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АННКЕТНА КАРТА
УЧЕНИЦИ 
 Относно качеството на проведена дейност 
Вие сте участник в партньорска среща №….. , страна домакин ……………………
І. Предварителни очаквания 
1. Как определяте първоначалното си отношение към проекта?
А) несериозно, основно се забавлявах; 
Б) сериозно: бях добре информиран/а, знаех какво представлява проектът, какво се очаква от мен и с кого от ръководителите да поддържам контакт;
В) включих се от любопитство;
Г) абсолютно не бях наясно какво ми предстои.
2. Как определяте участието си в подготовка за мобилността?
А) отговорно – участвах в процеса на изследванията и анализите/ в творческите дейности;
Б) пропусках често работните срещи, намирах ги за ненужни;
В) пропусках само някои от работните срещи, които смятах за безсмислени;
Г) отсъствах само когато бях болен/а.
Д) подготовката беше безсмислена – бях си подготвен и без нея.

Е) подготовката беше абсолютно необходима, помогна ми да се представя на срещата.
3. Какви бяха нагласите Ви относно мобилността?
А) очаквах, че с нищо няма да ме изненада;
Б) очаквах една хубава екскурзия, при това безплатна;
В) очаквах, че ще науча много по изследваните проблеми;
Г) имах предчувствие, че ще бъдем подценени;
Д) нямах високи очаквания относно придобиването на нови знания и умения
Е) очаквах, че ще покажем, че сме най-добрите.
Ж) очаквах, че ще срещна нови хора, че ще намеря нови приятели и изживявания.

З) очаквах, че ще се запозная с нови хора, култури, че ще намеря съмишленици;

Посочете степента, отговаряща на очакванията Ви!
а) високи

б) средни
в) ниски 
4. Липсваше ли Ви нещо в процеса на подготовката за мобилността? Трябва ли тя да включва още нещо?
А) да, липсваше ми нещо, но не мога да преценя какво.
Б) не, нищо не липсваше.
В) не мога да преценя
Г) да, липсваше ми……………………………………………………………………………………………………………………………. ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Препоръчвам да………………………………………………………………………………………………………………………………….

Посочете степента, отговаряща на удовлетвореност на изискванията Ви относно подготовката!
а) висока

б) средна

в) ниска 

5. Каква е Вашата препоръка към възможните обучителни посоки?
А) обучение за работа в екип
Б) развиване на социални умения: обучение в контактност и комуникативност

В) развиване на личностни умения: различни видове състезания, където да бъдат изпробвани уменията ни за бързина и качество, адекватни реакции и т.н.
Г) развиване в психологически аспект
Д) други……………………………………………………………………………………………………………………………………………… ............................................................................................................................................................................................................................................................................. 

Д) нямам препоръки.
ІІ. Удовлетвореност от проведената мобилност
1. Как бихте определили удовлетвореността си от проведената мобилност?
А) незадоволителна  
Б) задоволителна
В) много добра
Г) отлична

Д) надминаваща очакванията.
2. Какво от очакванията Ви не се осъществи?

А) за града и атмосферата в него;
Б) за самата партньорска среща;
В) за социалната среда;
Г) за училището, работните места и задачите;
Д)за приемното семейство, отношението, което показва към Вас, и социално-битовите условия, които предлага;
Е) за организацията на транспорта;
Ж) за предлаганата храна и вкусовете;
И) за финансовата сигурност;
Й) за нравите и културата на местните;

К) за приятелствата;

Л) всичко изброено
М) няма разминаване в представите: всичко се осъществи според очакванията;
Н)друго………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

3. Какво от очакванията Ви бе надминато в реализирането си?

А) града и атмосферата в него;

Б) самата партньорска среща;

В) социалната среда;

Г) училището и работните места и задачите;
Д) приемното семейство, демонстрираното отношение и социално-битовите условия, които предлага;
Е) организацията на транспорта;

Ж) храна и вкусовете;

И) финансовата сигурност;

Й) нравите и културата на местните;

К) приятелствата;

Л) всичко изброено;
М) нищо от изброеното;

Н)друго………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
4. По отношение на кое изискване за участие в мобилността срещнахте най-много затруднения?

А) със спазването на дисциплина;
Б) с постигането на качество;
В) с усвояването на нужните нови знания и умения;
Г) с чуждоезиковата комуникация; 
Д) с общуването с представители на други народи, култури и народопсихологии;

Е) нищо не ме затрудни;
Ж) всичко в новата среда ме затрудняваше

И) друго:........................................................................................................................

5. Как оценявате работната програма и изпълнението й първия ден?
А) Програмата беше прецизно изработена и напълно удовлетворяваща.
Б) Програмата беше прекалено интензивна.
В) Програмата включваше ненужни занимания, загуба на време.
Г) Програмата беше прекалено продължителна и скучна.
Д) Програмата не беше достатъчно плътна и обмислена: останаха невключени полезни теми. 
Е)  Програмата беше динамична, напрегната, изнервяща.
Ж) Програмата беше динамична, приятна, удовлетворяваща очакванията ми за нови знания.
З) Програмата мудна, скучна, досадна, безинтересна, не предлагаща нищо ново.
И) Нямам отношение по въпроса; 

Й) Беше ми безразлично какво правя;
К) Програмата не се изпълняваше, което водеше до изнервяне.
Л) Програмата не се изпълняваше, но това не се отрази на общите ми впечатления.
М) Програмата не предвиждаше достатъчно свободно време. 

Н) Друго ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

6. Как оценявате работната програма през втория ден?
А) Програмата беше прецизно изработена и напълно удовлетворяваща.

Б) Програмата беше прекалено интензивна.
В) Програмата включваше ненужни занимания, загуба на време.
Г) Програмата беше прекалено продължителна и скучна.

Д) Програмата не беше достатъчно плътна и обмислена: останаха невключени полезни теми. 
Е)  Програмата беше динамична, напрегната, изнервяща.
Ж) Програмата беше динамична, приятна, удовлетворяваща очакванията ми за нови знания.
З) Програмата мудна, скучна, досадна, безинтересна, не предлагаща нищо ново.

И) Нямам отношение по въпроса; 

Й) Беше ми безразлично какво правя;

К) Програмата не се изпълняваше, което водеше до изнервяне.

Л) Програмата не се изпълняваше, но това не се отрази на общите ми впечатления.

М) Програмата не предвиждаше достатъчно свободно време. 

Н) Друго ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

7. Как оценявате работната програма през третия ден?
А) Програмата беше прецизно изработена и напълно удовлетворяваща.

Б) Програмата беше прекалено интензивна.
В) Програмата включваше ненужни занимания, загуба на време.
Г) Програмата беше прекалено продължителна и скучна.

Д) Програмата не беше достатъчно плътна и обмислена: останаха невключени полезни теми. 
Е)  Програмата беше динамична, напрегната, изнервяща.
Ж) Програмата беше динамична, приятна, удовлетворяваща очакванията ми за нови знания.
З) Програмата мудна, скучна, досадна, безинтересна, не предлагаща нищо ново.

И) Нямам отношение по въпроса; 

Й) Беше ми безразлично какво правя;

К) Програмата не се изпълняваше, което водеше до изнервяне.

Л) Програмата не се изпълняваше, но това не се отрази на общите ми впечатления.

М) Програмата не предвиждаше достатъчно свободно време. 

Н) стресираща
О) стриктно придържаща се към предварително обявеното
П) не беше съобразена с неминуемата умора от многото работа и бързото темпо
Р) натрупване на много знания и умения, приятна умора от добре свършена работа

С) разнообразна и изненадваща ме с предложения
Т) Друго ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

Оценете програмата през трите работни дена

а) Отлична

б) Много добра

в) Добра

г) Слаба 

8. Намирате ли, че мобилността се отрази на личностното Ви развитие?

А) да, знанието е сила;
Б) не; 
В) бъдещето ще покаже;
Г) не мога да преценя.

9. Срещахте ли разбиране и подкрепа от приемното семейство?

А) да 
Б) не
В) понякога, зависеше от ситуацията. 
10.Имахте ли въпроси, на които не получихте отговор?
А) да 
Б) не
В) само на някои, свързани с............................................................................................
11. Как определяте културната програма?
А) като много интересна;
Б) като отегчителна;
В) като прекалено интензивна, натоварена и поради това недостатъчно качествена; 

Г) като прекалено недостатъчна, за да позволи да се опознае страната и народът й;
Д) можеха да бъдат спестени някои посещения;
Е) Друго ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
12. Как определяте финансовата подкрепа за мобилността?

А) като напълно достатъчна, дори щедра;
Б) като крайно недостатъчна, наложи ми се да плащам от свои пари за ..........................;
В) с икономисване от моя страна парите стигнаха;
Д) друго:......................................................................................................................

13.Как определяте продължителността на мобилността? 
А) напълно достатъчна;
Б) недостатъчно;
В) би могло да бъде съкратена.
14.Как оценявате организационната дейност по проекта?
А) тромава, всичко върви бавно, мудно, неясно;
Б) гъвкава, при промени бързо се вземат адекватни решения;
В) умерена: всичко се обмисля, изчиства, решава по най-добрия начин.
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